
Reforming
2017

Startup
2018-2019

Succession
2020

Celebrating
2021

2017-2019 Reforming and Startup

Phase I (3 Years)
2020-2021 Succession and Celebarting

Phase II (2 Years)

11st

-
20th

1st

2nd -3rd

4th

5th

2022-2026 YRU 4.0

Phase III (5 Years)

• Re-inventing mngt. Sys.
-Hi-speed BB internet, Infra
&Supporting system 
- C&I 3.5yrs. + WiL, Online,
e-Learning, Blended, etc.
- e-Faculties & Staffs
• Reform YRU 4.0
- 3 clusters: >5 new prgrm. 
- R&D Province-based >20% 
- Partners & networks &
L-based 

•KPIs: incomes>20%

• ERP: Suporting & Infra sys
• Online, e-learning system
• e-Faculties & Staffs
•Smart T&L: Start up 5 WiL
prgrm, Blended ,Online
•3.5 yrs. Prgrm >30%
•Start up 3 CoE:TP&D, Smart 
farm&food, Hospitality
•R&D+Services: Local-based 
engagement, AR., Publication 
>30%
• e-WISDOM Dbase

•KPIs: incomes>20%

• e-U Green & Clean Univ.
• Smart T&L: >8 WiL prgrms

>2 Blended-learning prgrms,
• Hi-speed internet BB
• Start up 3 CoE: TPD, Smart 

Farm & Halal Food, New 
Hospitality

• TPD, Smart Farm & Halal
Food, New Hospitality Training 
Center

• R&D+Services: Local-based 
engagement, AR., Publication  
>50%

•KPIs: incomes >20%

• ASEAN Recognized Univ.
• Smart Faculties & Staffs
• Smart T&L: - >12 WiL

programs. >3 Blended-
learning & Online prgrms

• Intelligence internet BB
• e-Learning space
• R&D Local-based, AR. >50% 

publications
• Start up 3 CoE: TPD, Smart 

Farm & Halal Food, New 
Hospitality, Online training 
Centre of Testing Std.

• R&D+Services: Local-based 
engagement, AR. Publication 
>50%

•KPIs: incomes >20%

•Smart autonomous YRU
•Excellence Local-based 

engagement
•YRU & Community 

Wealthy + Healthy
•3 CoE clusters
•ASEAN Recognitions
•Green & Clean YRU
•Top 5 Quality RU

•KPIs: incomes >20%

20 Years YRU Vision & Road Map 
to the Southern Wisdom University

for a Local-based Development 

6th 

-
10th

2027-2036 U. Engagement

Phase IV (10 Years)

•Smart & Excellence U
•Excellence Local-based 

U. engagement
•YRU & Community 

Wealthy & Healthy
•3 CoE clusters
•ASEAN Recognitions
•Green & Clean YRU
•Best Quality of RU
KPIs: incomes >20%

YRU: the Southern Wisdom University for a 
Local-based Development (2522-2036)
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2017-2019 Reforming and Startup

Phase I (3 Years)
2020-2021 Succession and Celebarting

Phase II (2 Years)

11st

-
20th

1st

2nd -3rd

4th

5th

2022-2026 YRU 4.0

Phase III (5 Years)

• Re-inventing mngt. Sys.
-Hi-speed BB internet, Infra
&Supporting system 
- C&I 3.5yrs. + WiL, Online,
e-Learning, Blended, etc.
- e-Faculties & Staffs
• Reform YRU 4.0
- 3 clusters: >5 new prgrm. 
- R&D Province-based >20% 
- Partners & networks &
L-based 

•KPIs: incomes>20%

20 Years YRU Vision & Road Map 
to the Southern Wisdom University

for a Local-based Development 
6th 

-
10th

2027-2036 U. Engagement

Phase IV (10 Years)

ระยะการปฏิรูป ปที่ 1 (2017)
• ปฏิรูประบบการบริหารจัดการ

o มีระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง โครงสรางพ้ืนฐานและระบบ

สนับสนุนวิชาการ

o ปรับหลักสูตรแผนการเรียน จบ.กศ.ภายใน 3.5 ป การเรียนรูคู

กับการทํางาน ระบบการเรียนออนไลน อีเลิรนน่ิงและแบบ

ผสมผสานช้ันเรียนปกติ และอ่ืนๆ

o ปฏิรูประบบการสอนของอาจารยและการปฏิบัติงานของ

บุคลากร สูอิเล็กทรอนิกสและดิจิทัล (e-Teacher & e-Staff)

• ปฏิรูปมหาวิทยาลัยสู YRU 4.0

o เนนหลักสูตรสูความโดดเดน 3 กลุมวิชา พัฒนาหลักสูตรใหม

อยางนอยคณะละ 1 หลักสูตรตอป

o เนนการวิจัยและพัฒนา สรางนวัตกรรม เนนเชิงพ้ืนท่ีและใชกลุม

จังหวัดเปนฐานการพัฒนา เพ่ิมปละ 20%

o เรงรัดการสรางความรวมมือและเครือขายกับผูประกอบการ 

พ้ืนท่ีและทองถ่ิน บูรณาการเขากับ 4 พันธกิจหลัก(การเรียนการ

สอน วิจัย บริการวิชาการและทํานุบํารงุศิลปวัฒนธรรม)

o รายได ม และปชช. เพ่ิมข้ึน > รอยละ 20(จากปท่ีผาน

มา)

YRU: the Southern Wisdom University for a 
Local-based Development (2522-2036)



Reforming
2017

Startup
2018-2019

Succession
2020

Celebrating
2021

2017-2019 Reforming and Startup

Phase I (3 Years)
2020-2021 Succession and Celebarting

Phase II (2 Years)

11st

-
20th

1st

2nd -3rd

4th

5th

2022-2026 YRU 4.0

Phase III (5 Years)

• ERP: Suporting & Infra sys
• Online, e-learning system
• e-Faculties & Staffs
•Smart T&L: Start up 5 WiL
prgrm, Blended ,Online
•3.5 yrs. Prgrm >30%
•Start up 3 CoE:TP&D, Smart 
farm&food, Hospitality
•R&D+Services: Local-based 
engagement, AR., Publication 
>30%
• Start @ e-WISDOM D-base
• Incomes > 20%

20 Years YRU Vision & Road Map 
to the Southern Wisdom University

for a Local-based Development 
6th 

-
10th

2027-2036 U. Engagement

Phase IV (10 Years)

ปท่ี 2-3 (2018-2019) Start-up
o พัฒนาระบบ ERP ระบบสนับสนุนการบริหาร การจัดเรียนการสอน วิจัยและ

บริการทางวิชาการ

o พัฒนาผูสอนและบุคลากรสายสนับสนุนใหเปน e-Faculties & e-Staff

o ปรับเปลี่ยนวิธีสอนของอาจารยสู Smart Teaching & Learning เนนการเรียนรู

ดวยดิจิทัล Active Learning, เรียนไปทํางานไป(WiL) การเรียนรูผสมผสานแบบ

ปกติกับ online

o ปรับหลักสูตรแผนการเรียนแบบ 3.5 ปทุกหลักสูตร รวมกับผูประกอบการ 

ยกเวนวิชาชีพ

o เรงรัดพัฒนา/ปรับหลักสูตรรวมกับผูประกอบการ 1 คณะ >1 หลักสูตรตอป 

โดยเฉพาะ 3 กลุมเนน (ครู เกษตรและอาหารทันสมัย อุตสาหกรรมบริการและ

สุขภาพ) สู excellence

o วิจัยและพัฒนา Action Research ท่ีเนนการพัฒนาและสรางความเขมแข็ง

ใหกับชุมชน ทองถ่ิน พ้ืนท่ี และตีพิมพนานาชาติไดไมนอยกวา 30%

o รายได ม และปชช. เพ่ิมข้ึน > รอยละ 20(จากปท่ีผานมา)

YRU: the Southern Wisdom University for a 
Local-based Development (2522-2036)
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2017-2019 Reforming and Startup

Phase I (3 Years)
2020-2021 Succession and Celebarting

Phase II (2 Years)

11st

-
20th

1st

2nd -3rd

4th

5th

2022-2026 YRU 4.0

Phase III (5 Years)

• e-U Green & Clean Univ.
• Smart T&L: >8 WiL prgrms

>2 Blended-learning prgrms,
• Hi-speed internet BB
• Start up 3 CoE: TPD, Smart 

Farm & Halal Food, New 
Hospitality

• TPD, Smart Farm & Halal
Food, New Hospitality Training 
Center

• R&D+Services: Local-based 
engagement, AR., Publication  
>50%

•KPIs: incomes >20%

20 Years YRU Vision & Road Map 
to the Southern Wisdom University

for a Local-based Development 

6th 

-
10th

2027-2036 U. Engagement

Phase IV (10 Years)

ระยะความสําเร็จป 2020 Succession
o เปนมหาวิทยาลัยสีเขียว และสะอาด 

o อาจารยเปน Smart Teaching & Learning จัดการเรียนการ

สอนแบบ WiL มากกวา 8 หลักสูตร แบบผสมผสานมากกวา 2 

หลักสูตร

o แผนการเรียนแบบ 3.5 ปทุกหลักสูตร รวมกับผูประกอบการ

o หลักสูตรรวมกับผูประกอบการ 1 คณะ >1 หลักสูตรตอป 

โดยเฉพาะ 3 กลุมเนน (ครู เกษตรและอาหารทันสมัย 

อุตสาหกรรมบริการและสุขภาพ) สู excellence

o มีศูนยบริการวิชาการ การฝกอบรม การทดสอบมาตรฐานและ

แหลงการเรียนรู ใหครู นร. ปชช ชุมชน ทองถ่ินพ้ืนท่ี

o วิจัยพัฒนา Action Research ท่ีเนนการพัฒนาและสรางความ

เขมแข็งใหกับชุมชน ทองถ่ิน พ้ืนท่ีและตีพิมพนานาชาติไดไม

นอยกวา 50%

o รายได ม และปชช. เพ่ิมข้ึน > รอยละ 20(จากปท่ีผานมา)

YRU: the Southern Wisdom University 
for a Local-based Development (2522-2036)
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2017-2019 Reforming and Startup

Phase I (3 Years)
2020-2021 Succession and Celebarting

Phase II (2 Years)

11st

-
20th

1st

2nd -3rd

4th

5th

2022-2026 YRU 4.0

Phase III (5 Years)

• ASEAN Recognized Univ.
• Smart Faculties & Staffs
• Smart T&L: - >12 WiL

programs. >3 Blended-
learning & Online prgrms

• Intelligence internet BB
• e-Learning space
• R&D Local-based, AR. >50% 

publications
• Start up 3 CoE: TPD, Smart 

Farm & Halal Food, New 
Hospitality, Online training 
Centre of Testing Std.

• R&D+Services: Local-based 
engagement, AR. Publication 
>50%

•KPIs: incomes >20%

20 Years YRU Vision & Road Map 
to the Southern Wisdom University

for a Local-based Development 
6th 

-
10th

2027-2036 U. Engagement

Phase IV (10 Years)

ระยะฉลองความสําเร็จป 2021 Celebration
o มรย /หลักสูตร เปนท่ียอมรับในภูมิภาคอาเซียน

o Smart ERP การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู

o Smart อาจารยและพนักงาน/บุคลากร 

o หลักสูตรเปนแบบ WiL มากกวา 12 หลักสูตร

o มีหลักสูตรเรียนแบบ Blended, e-Learning & Online

o มีศูนยบริการวิชาการ การฝกอบรม การทดสอบมาตรฐาน

และแหลงการเรียนรู ใหครู นร. ปชช ชุมชน ทองถ่ิน/พ้ืนท่ี

o ผลงานวิจัยพัฒนาและสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน 

ทองถ่ิน พ้ืนท่ีและตีพิมพนานาชาติไดไมนอยกวา 50%

o รายได ม /ปชช.เพ่ิมข้ึน > รอยละ 20(จากปท่ีผานมา)

YRU: the Southern Wisdom University 
for a Local-based Development (2522-2036)
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2017-2019 Reforming and Startup

Phase I (3 Years)
2020-2021 Succession and Celebarting

Phase II (2 Years)

11st

-
20th

1st

2nd -3rd

4th

5th

2022-2026 YRU 4.0

Phase III (5 Years)

•Excellence Local-based engagement
•YRU & Community Wealthy & Healthy
•CoE 3 clusters
•ASEAN Recognitions
•Green & Clean YRU
•Top 5 Quality RU
•KPIs: incomes >20%

20 Years YRU Vision & Road Map 
to the Southern Wisdom University

for a Local-based Development 
6th 

-
10th

2027-2036 U. Engagement

Phase IV (10 Years)

YRU: the Southern Wisdom University
for a Local-based Development (2522-2036)

ระยะ 5 ป 2022-2026 เขาสูความเปนเลิศ
o มหาวิทยาลัย ในกํากับของรัฐพ่ึงพาตนเองไดอยางยั่งยืน

o มหาวิทยาลัย ชั้นนํา เปนเลิศในการพัฒนาพ้ืนท่ี

o มหาวิทยาลัย เปนท่ีพ่ึงและชี้นําชุมชน ทองถ่ินและสังคม

o มหาวิทยาลัย พัฒนาและสรางความเขมแข็งใหแกชุมชน

และทองถ่ินใหมีความยั่งยืน

o มหาวิทยาลัย เปนท่ียอมรับ (recognition) อาเซียน

o มหาวิทยาลัย Smart Green & Clean

o มหาวิทยาลัย มีคุณภาพ 1 ใน 5 ของกลุม มรภ

o มี CoE ศูนยเปนเลิศ (วิชาการ ฝกอบรม ทดสอบ

มาตรฐานและแหลงการเรียนรู) ของพ้ืนท่ี

o ผลงานวิจัยไปพัฒนาสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน 

ทองถ่ิน พ้ืนท่ีและตีพิมพนานาชาติได >70%

o รายได ม /ปชช.เพ่ิมข้ึน > รอยละ 20(จากปท่ีผานมา)
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2017-2019 Reforming and Startup

Phase I (3 Years)
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6th 

-
10th
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Phase IV (10 Years)

ระยะ ปที่ 11-20 (2027-2036) สู Smart University
o มหาวิทยาลัย ช้ันนํา เปนเลิศในการพัฒนาพ้ืนท่ี

o มหาวิทยาลัย เปนท่ีพ่ึงและช้ีนํา ชุมชน ทองถ่ินและสังคม

o มหาวิทยาลัย พัฒนาและสรางความเขมแข็งใหทองถ่ินอยางยั่งยืน

o มหาวิทยาลัย เปนท่ียอมรับ (recognition) ในอาเซียน

o มหาวิทยาลัย Smart Green & Clean

o มหาวิทยาลัย มีคุณภาพ ช้ันนําของกลุม มรภ. และภาคใต

o มี CoE ศูนยเปนเลิศ (วิชาการ ฝกอบรม ทดสอบมาตรฐานและแหลง

การเรียนรู) ของพ้ืนท่ี

o ผลงานวิจัยไปพัฒนาสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน ทองถ่ิน พ้ืนท่ี

และตีพิมพนานาชาติได >90%

o รายได ม /ปชช.เพ่ิมข้ึน > รอยละ 20(จากปท่ีผานมา)

YRU: the Southern Wisdom University 
for a Local-based Development (2522-2036)

20 Years YRU Vision & Road Map 
to the Southern Wisdom Bank University

for a Local-based Development 

•Smart & Excellence the 
Southern Wisdom Univ.

•Excellence Local-based 
Univ. engagement

•YRU & Community 
Wealthy & Healthy

•Smart 3 clusters CoE
•ASEAN Recognitions
•Green & Clean YRU
•Best Quality of RU
KPIs: incomes >20%
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